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23. – 25. Juni 2022 
Marburg / Hotel VILA VITA
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Impulse für Unternehmer im Malerhandwerk

Azubihelden – die Fachkräfte von morgen
Was Führungskräfte zu einem perfekten Berufseinstieg 
unseres Nachwuchses beitragen können
Max von Düring, Business-Trainer, TV-Coach und Buchautor

Was haben Versicherungen mit zufriedenen Mitarbei-
tern zu tun?
Eine ganze Menge! Man muss nur wissen wie.
Graf Alexander Bernadotte, Fachberater Verbandswesen

Glücklicher arbeiten?
Warum Menschen in Skandinavien glücklicher sind und was 
wir von ihnen lernen können
Maike van den Boom, Glücksforscherin

Was schenken wir unseren Mitarbeitern und Kunden?
Wie wir als Führungskräfte die Potenziale unserer Mitarbeiter 
entfalten können und so wahre Dreamteams entstehen.
Prof. Gerald Hüther, Neurobiologe, Vorstand und Initiator der 
Akademie für Potentialentfaltung, Autor populärwissenschaftlicher 
Sachbücher

Jetzt online anmelden ... www.malerinstitut.de
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08.30 Uhr Eintreffen der Teilnehmer

09.15 Uhr Begrüßung

09.30 Uhr Beginn

Azubihelden – die Fachkräfte von morgen

Max von Düring, Business-Trainer, TV-Coach und Buchautor

Maler und Lackierer – ein Traumberuf? Wir Führungskräfte haben großen 
Anteil daran, ob sich junge Menschen mit ihren Stärken und Talenten in 
unserem Beruf entfalten können. Was wäre möglich, wenn wir die uns 
angeborene Lernfreude bei unseren Azubis immer wieder neu erwecken 
könnten? 

Max von Düring gibt konkrete Tipps für den Alltag (die funktionieren üb-
rigens auch bei Ihren Gesellen!) und stellt die Workshop-Reihe „Azubi-
helden“ des Malerinstitutes vor.

10.00 Uhr 

Was haben Versicherungen mit zufriedenen 
Mitarbeitern zu tun? 
Eine ganze Menge! Man muss nur wissen wie.

Graf Alexander Bernadotte, Fachberater Verbandswesen

Der Kampf um die Fachkräfte ist in vollem Gange! Wo man bisher dachte, 
dass in erster Linie in der Finanzbranche und bei Führungskräften über 
Headhunter und ähnliche Wege nach Personal gesucht wird, so ist dieses 
Vorgehen auch bereits beim Handwerk angekommen.

Hier kann Ihnen das Thema Versicherung ein ganzes Stück weiterhelfen, 
zufriedene Mitarbeiter im Unternehmen zu haben, die für Abwerbeversu-
che unempfänglicher sind. Wie genau – das erkläre ich Ihnen in meinem 
kurzen Vortrag.

10.45 Uhr Pause

Freitag, den 24. Juni 2022 
von 9 bis 17.15 Uhr
Marburg



  ZUKUNFTS
      WERKSTATT

Wie bekommen wir Teamspirit ins Unternehmen? 
Wie bündeln wir Kräfte? Wie wachsen wir gemein-
sam über uns hinaus? Oder, wie vermeiden wir Neid, 
Ellenbogen, Hamstern von Wissen, gegenseitige Ab-
grenzung und interne Konkurrenz? 

Skandinavier sind Weltmeister im Vereinen individuel-
ler Persönlichkeiten zu einem großen Ganzen. Sie nut-
zen immer das Beste von allen, für alle. 

Der Trick: Alles fließt und jeder ist gleich wichtig. Nur 
selbstbewusste Menschen können flexibel zusammen-
arbeiten. Lernen Sie von den Wikingern und ihrer tau-
sendjährigen Teamerfahrung.
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Maike van den Boom

Glücklicher arbeiten?
Warum Menschen in Skandinavien 
glücklicher sind und was wir von ihnen 
lernen können.

Maike van den Boom ist Deutschlands füh-
rende Expertin für glückliche Unternehmen 
und glückliche Menschen. Ihre Mission: Die 
Deutschen glücklicher zu machen – im Le-
ben und im Job.

Mit Wissen aus erster Hand aus den in-
novativsten Ländern Europas: Dänemark, 
Norwegen und Schweden. 

Glückliche Menschen schaffen dort Inno-
vationen im Stundentakt. Präsentiert von 
einer Halbholländerin und Wahlschwedin. 
Humorvoll, frech und unterhaltsam.

„Glück ist das Ergebnis der Werte die Sie leben. 
Jeden Tag.“

KEYNOTE 

Freitag, den 24. Juni 2022 
von 9 bis 17.15 Uhr
Marburg

11.15 Uhr



Wie wir es schaffen, zusammen mit unseren Mit-
arbeitern zu einem unschlagbaren Dream-Team zu 
werden.

Wie gelingt es, unsere Mitarbeiter einzuladen, zu er-
mutigen und zu inspirieren, sich für unsere Firma ein-
zusetzen? 

Potenziale zu entfalten heißt nichts weniger, als ge-
meinsam über sich hinauszuwachsen.

Der Wert einer Firma hängt davon ab, ob sich die Mit-
arbeiter in ihrer Einzigartigkeit gesehen, zugehörig 
und sicher fühlen.

13.00 Uhr Mittagspause
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Prof. Gerald Hüther

Was schenken wir 
unseren Mitarbeitern 
und Kunden?
Zukunftsfähige Firmen sind Gemeinschaf-
ten, deren Mitglieder einander einladen, 
ermutigen und inspirieren, über sich hin-
auszuwachsen.

Prof. Gerald Hüther, Dr. rer. nat. Dr. med. 
habil., Neurobiologe, Vorstand der Akade-
mie für Potentialentfaltung, Biologiestu-
dium, Forschungsstudium und Promotion 
an der Universität Leipzig, Habilitation an 
der Medizinischen Fakultät der Universität 
Göttingen. 

Wissenschaftliche Tätigkeit am Zoologi-
schen Institut der Universität Leipzig und 
Jena, am Max-Planck-Institut für experi-
mentelle Medizin Göttingen, als Heisen-
berg-Stipendiat der DFG und an der psych-
iatrischen Klinik der Universität Göttingen.

„Das zutiefst Menschliche in uns zu ent-
decken, wird unsere wichtigste Aufgabe im 
21. Jahrhundert.“

Freitag, den 24. Juni 2022 
von 9 bis 17.15 Uhr
Marburg

KEYNOTE 

12.00 Uhr
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Freitag, den 24. Juni 2022 
von 9 bis 17.15 Uhr
Marburg

Maike van den Boom 
Glücksforscherin

Olaf Ringeisen 
Geschäftsführer Malerinstitut 

Malermeister

Prof. Gerald Hüther 
Neurobiologe

Michael Waldinger
Raumausstattermeister 
und Mentalcoach im 
Handwerk

 Begeisterung 
ist Dünger für 

das Gehirn

Das Beste 
von allen für 
alle nutzen!

Unsere Mitarbeiter 
sind Experten, Füh-
rungskräfte sind die 

Schutzengel

Positive Gedanken 
haben Strahlkraft

Ihre Fragen ...

Moderiert von Max von Düring 
Business-Trainer, TV-Coach 
und Buchautor

14.15 Uhr Beginn

ca. 17.15 Uhr Ende
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Gelassen führen in stürmischen Zeiten

Max von Düring, Business-Trainer, TV-Coach und Buchautor

Erfolgreich und gleichzeitig gelassen mein Unternehmen zu führen – das wäre doch zu schön, ist 
aber nicht immer so einfach. Viele Termine, viel im Kopf, hohe Anforderungen an Leistung und Quali-
tät gepaart mit dem Wunsch, auch Zeit mit der Familie und Freunden zu verbringen.

Wie packe ich innerlich klar und gut gerüstet die herausfordernden Zeiten?
Wie gelingen Lebensgelassenheit und ausgezeichnete berufliche Ergebnisse?
Welche Werte sind mir wichtig im Berufsleben?
Was ermutigt mich und wofür stehe ich morgens eigentlich auf?

In diesem Workshop erhalten Sie Antworten und bekommen konkrete Schritte der Umsetzung an 
die Hand!

Produktivitätssteigerung durch einen klugen Einsatz von WinWorker

Olaf Ringeisen, Geschäftsführer Malerinstitut
Michael Stolzenberg, WinWorker Fachberater

Die Schlacht wird im Zelt des Generals gewonnen – sagte schon der chinesische General Sunzi. Was 
können wir Führungskräfte bei der Baustellenorganisation optimieren, damit Produktivität und Ge-
winn steigen? Und wie kann WinWorker dabei unterstützen?

Kreislauf des Delegierens
Photodokumentation
Zwischenkalkulation
Tagesziele – der Gewinnturbo
mit der WinWorker App Informationen austauschen
WinWorker Formulare klug nutzen

Vertrieb – was wir Maler vom Autohandel lernen können

Steve Wery, Geschäftsführender Gesellschafter der BMW Autohaus Leinetal GmbH

Mit einer systematisierten Kundenansprache – zum richtigen Zeitpunkt – kann der Umsatz erhöht und 
Auftragslöcher vermieden werden. Steve Wery zeigt in seinem Workshop welche Ansprache der Kun-
den in der jeweiligen Phase sinnvoll und nützlich ist. In seiner langjährigen Tätigkeit im Autohandel 
hat er die wesentlichen Elemente dazu systematisiert und so für andere Branchen nutzbar gemacht.

Die 4 Phasen des Vertriebs
Vorausschauendes Marketing
Begegnungsqualität definieren
Auftragsbevorratung
Kenntnis über den Bedarfszeitpunkt

Steve Wery hat nach seiner Lehre zum KFZ Mechatroniker und nach Abschluss seines BWL-Studiums 
als Geschäftsführer das BMW Autohaus Leinetal in Northeim zum Erfolg geführt. 2018 übernahm er 
die kompletten Gesellschaftsanteile. Sein Betrieb gilt in Niedersachsen immer wieder als Benchmark.

Samstag, den 25. Juni 2022 
von 9.30 bis 12.30 Uhr / Marburg 

Workshops
Die drei Workshops und die Stadtführung laufen parallel.
Sie haben die Wahl, an welchem Programmpunkt Sie teilnehmen möchten. 



Notizen
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Malerinstitut GmbH
Robert-Bosch-Str. 22
37154 Northeim

Sitz der Gesellschaft:
Gräfstraße 79
60486 Frankfurt/Main

Telefon +49(0) 69 66575-340
Fax      +49(0) 69 66575-345

www.malerinstitut.de
info@malerinstitut.deSE
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